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1. EL PNUD EN PANAMA

.
‘

El PNUD fue establecido en 1965 por la Asamblea General de las Naciones Unidas. Es el principal
organismo de las Naciones Unidas en materia de desarrollo internacional. Trabaja en 170 paises y
territorios para erradicar la pobreza y reducir la desigualdad.

Ayuda a los paises aelaborar politicas, competencias de liderazgo, habilidades de asociacion vy
capacidades institucionales, asi como a fomentar la resiliencia para lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2030. Aboga por el cambio y conectas a los paises con el conocimiento, la
experiencia y los recursos que permitan ayudar a las personas a construir una vida mejor.

Desde el 23 de agosto de 1973, se suscribid el (Acuerdo Bdsico Estdndar de Asistencia (ABEA) entre el
Gobierno de Panamd y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), mismo que
ratificado mediante la Ley 9 del 8 de noviembre de 1973, que en su Articulo 1 “enuncia las condiciones
basicas en las cuales el PNUD y sus organismos de ejecucién prestaran asistencia al Gobierno para llevar
a cabo sus proyectos de desarrollo y se ejecutardn los proyectos...”

El Ministerio de Relaciones Exteriores (MIRE), es el responsable de la coordinacidn de la cooperacion, y
participa en la formulacién y seguimiento de los proyectos que conforman el Programa de Pais del PNUD.

La Oficina de PNUD Panama se ha consolidado como socio estratégico de las autoridades nacionales en
su proceso de apropiacion de la Agenda 2030, constituyéndose asi en una plataforma para el aterrizaje
nacional y subnacional de los ODS, con la entrega de beneficios del programa de pais. Con experiencia
en proyectos a lo largo y ancho del territorio , conocemos de primera mano las necesidades, las realidades
de la gente y contamos con canales robustos con puntos focales en las instituciones publicas nacionales y
locales; ONGs, organizaciones de base comunitaria, academia; ademas de un amplio reconocimiento y
reputacién con el sector privado en el rol conciliador, articulador y neutralidad. Ver Mapa 1.

Mapa 1: Intervenciones de PNUD en Panama
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El ideal del PNUD es contribuir a los esfuerzos de Panama por alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2030. Para ello, el nuevo programa se centrara en tres de las cuatro esferas de
resultados del Marco, apoyando las politicas publicas para un desarrollo social y econédmico inclusivo y
sostenible; fortaleciendo procesos e instituciones de gobernanza inclusivos, eficaces y transparentes; y
apoyando politicas e intervenciones para la gestion ambiental sostenible, la mitigacién y la adaptacion al
cambio climatico y la resiliencia. La igualdad de género y los derechos humanos se incorporaran en todas
las esferas de resultados. Este programa para el pais ird mas alla del nivel nacional a fin de dar prioridad
a las intervenciones a nivel subnacional, creando capacidad local parala

gobernanza y el desarrollo sostenible.

El programa de pais esta en plena consonancia con el Marco de Cooperacion 2021-2025. Se basa en las
prioridades derivadas del Plan Estratégico de Gobierno 2019-2024; el andlisis realizado junto con las
organizaciones de las Naciones Unidas durante la elaboracién de la evaluacidn comun para el pais; y las
consultas con mas de 150 interesados principales del Gobierno y la sociedad civil, organizadas con el
Ministerio de Relaciones Exteriores. El programa se deriva del Plan Estratégico del PNUD, el enfoque de
soluciones emblemadticas y la estrategia regional de fortalecimiento de la gobernanza eficaz mediante la
productividad, la inclusidn y la resiliencia, y se ajusta a ellos.

El PNUD contribuye a 3 de las areas de cooperacion y a 3 de los resultados esperados de Marco de
Cooperacion de Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible 2021-2025 como muestra el cuadro a

continuacion:

Gestion Ambiental Integral y
la reduccidn de riesgos de
desastres

Gobernanza e
Institucionalidad

Inclusién, econémica y
ambiental

Area de Impacto

HEEEIESC N Personas y Prosperidad Paz y Alianzas Planeta

Agenda 2030

Resultados
Esperados

Efecto 1: “Para 2025, Panama
favorece el desarrollo
econdmico, social, y sostenible
desde el punto de Vvista
ambiental e inclusivo: asegura el

Efecto 2: “Para el afio 2025, en
Panama hay gobernabilidad
participativa e  instituciones
nacionales y locales inclusivas,
eficaces, transparentes y justas al

Efecto 3: “Para 2025, Panama es
resiliente y ha implementado
politicas  publicas para la
adaptacion y la mitigacion del
cambio climatico, la

acceso equitativo a servicios servicio de la  poblacién, neutralizacién de la degradacion
esenciales de calidad, medios de articuladas entre si y en alianza de las tierras, la proteccién de la
vida y servicios ecosistémicos con agentes no gubernamentales, biodiversidad, la gestion
para todas las personas; con un enfoque territorial, de ambiental integrada y la

promueve la inclusién, Ia
innovacidn, la competitividad, el
desarrollo  industrial y el
emprendimiento, con un
enfoque territorial, de derechos
humanos.

derechos humanos, intercultural,
de género y del ciclo vital y sin
dejar a nadie atras”.
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2. PRINCIPALES RESULTADOS Y CONTRIBUCIONES DEL PNUD PANAMA EN 2021

Atendiendo a la Teoria de Cambio del CPD 2021-2025 que exige instituciones fuertes, mayor participacion
ciudadana, lo que se traducira en servicios sociales mas inclusivos, reconocimiento de derechos humanos
y un desarrollo sostenible, que conduzca a una prosperidad compartida; que reconoce la importancia de
la gobernanza, la igualdad de género y el desarrollo local para lograr resultados de desarrollo
transformadores y que esta anclada en la visién nacional para el cumplimiento de la Agenda 2030 vy los
ODS, sin dejar a nadie atras, el PNUD Panama entrega las siguientes contribuciones en 2021:

1. Acompafamiento a las instituciones publicas para mejorar el acceso de la poblacién a los servicios
de salud, agua, educacidn; para fortalecer la calidad de los sistemas publicos mediante el disefio
e implementacion de politicas y transformacion del modelo de gestion del Estado (Gestion Basada
en Resultados y etiquetado de presupuestos); contribuyendo al Sistema de Proteccién Social, a la
gestion de la politica publica con una mirada cercana en los territorios y focalizacion del gasto
publico, en Politica de Cuidados, en la gestidn de las empresas a través del escalamiento del Sello
de lgualdad y la articulacién de iniciativas vinculando la formacion profesional y la recuperacion
econdmica de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES), estrategias de prevencion
de VIH y TB (CIBERABORDAIJES y Contratacidn Social), etc. Se generan las condiciones para llegar
alos mas excluidos, adaptando las politicas publicas para un desarrollo social, econdmico inclusivo
y sostenible, a determinados, territorios y culturas, con enfoque de género.

2. Asistencia al gobierno en la transformacidn de sistemas e instituciones que, por un lado toman en
cuenta la interaccion con la ciudadania, la transparencia y el acceso a la informacion favoreciendo
la cohesidn social y disminuyendo la desconfianza; y por otro, que asegura las condiciones y
politicas que tomen en cuenta las nuevas dimensiones de la desigualdad y el fortalecimiento
institucional desde lo local y lo nacional para ser mas sélidas, inclusivas, resilientes y adaptables
para responder con eficiencia en la provisidn de servicios publicos y a futuras crisis.

3. Bajolapremisa de que solo se pueden reducir las desigualdades en ambientes sanos y sostenibles,
se promueve la incorporacién del ambiente y la accién climatica en cualquier iniciativa tendiente
al bienestar social y desarrollo econdmico. Se da seguimiento al cumplimiento de acuerdos
internacionales mediante el disefio, implementaciéon y evaluacion de politicas publicas enfocadas
en energia accesible, sostenible y limpia; agua y saneamiento; ciencia, tecnologia e innovacion;
biodiversidad; cambio climatico; gestiéon integrada de residuos sélidos y aprovechamiento
sostenible de los espacios y recursos marino-costeros. Ademas de la gestiéon y gobernanza
ambiental.
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Logros y desafios enfrentados en la implementacion del trabajo de respuesta al COVID-19

Con financiamiento del RRF 2 del PNUD, se trabaja en la comunidad de Dos Aguas, en la construccién y
desarrollo de una Microred fotovoltaica por ser area de dificil acceso en la Cuenca del Canal de Panam3,
a fin de reducir la brecha “Pobreza — Derecho al acceso de servicios basicos” con un enfoque sostenible,
promocién de negocios verdes con el desarrollo de Microred y enfoque de género. El Comité Local lo
lidera una mujer.

En apoyo a los Sistemas de Proteccién Social y atender las necesidades de la poblacidn en condiciones de
vulnerabilidad se firmdé un Prodoc por USD 10.9 M, que se deriva de las necesidades identificadas en el
Plan Estratégico 2021-2024 del Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), cuyo objetivo es el fortalecimiento
de las capacidades para el disefio e implementacién de un Sistema de Proteccion Social. Asi tendrd mas
posibilidades de actuacién en los territorios, y mejorar el seguimiento y evaluacién de los programas.

También, en colaboracion con la OCR, el PNUD lideré la presentacién de propuesta titulada: "Revitalizar
la actividad econémica en Panama con enfoque en sectores productivos y micro, pequefias y medianas
empresas (MIPYMES) en conjunto con FAO, FIDA y OIT. El Fondo Fiduciario de Socios Multiples para la
Recuperacién y Respuesta COVID-19 de las Naciones Unidas catalogé como ganadora la propuesta y en
2022 se iniciara un programa conjunto PNUD, FAO, FIDA y OIT.
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Detalle de Resultados y contribuciones del Programa de Pais del PNUD en Panama en 2021

A continuacidn, se presentan en detalle de las contribuciones, asistencia técnica y entrega de beneficios
de los Resultados de Desarrollo del Programa de Pais del PNUD en el afio 2021, de acuerdo con cada uno
de los efectos esperados:

Efecto 1: “Para 2025, Panama favorece el desarrollo econémico, social, y sostenible desde el punto de
vista ambiental e inclusivo: asegura el acceso equitativo a servicios esenciales de calidad, medios de
vida y servicios ecosistémicos para todas las personas; promueve la inclusion, la innovacion, la
competitividad, el desarrollo industrial y el emprendimiento, con un enfoque territorial, de derechos
humanos.

De acuerdo a la TdC del CPD, Panama ha establecido las bases para un proceso de recuperacién socio
econdmica postpandemia, que permita centrar la mirada en las personas, mientras trabaja en las tres
dimensiones del desarrollo sostenible: la social, la econémica y la ambiental. Ha fortalecido la vinculaciéon
entre las capacidades instaladas del sistema econdmico y las oportunidades de consolidar la respuesta de
proteccién social durante la emergencia mediante la incorporaciéon de nuevas condiciones para el
programa Panama Solidario. La integracién de una oferta de educacidn formal, centrando esfuerzos en
consolidar el proceso de retorno a las aulas de 900,000 nifios, nifias y adolescentes, para evitar la exclusion
de mediano y largo plazo sobre esta generacidn de estudiantes; con una formacién profesional cercana al
mercado y con pertinencia cultural, un mecanismo de cohesién de la oferta educativa de tercer nivel agil
y cientifica, junto con el establecimiento de un nuevo modelo para identificar las necesidades y
oportunidades del desarrollo desde los territorios (Direccién de Desarrollo Territorial, han establecido
bases sdlidas para avanzar hacia la construccién de un desarrollo social, econdmica y ambientalmente
inclusivo para las personas que reconozca a su vez a la innovacién y al emprendimiento como dinamos
del proceso.

El fortalecimiento de las politicas publicas y de la gestion publica hacia la inclusién se encuentra en una
etapa construccion metodoldgica para la gestién de etiquetados de género, cambio climatico, ciclo de
vida e innovacién como etapa inicial del proceso. En este sentido, la elaboracién por PNUD del Estudio
sobre Gasto Publico: Eficiencia, eficacia, asignacidén y acceso, ha permitido la inclusion de indicadores de
género en el acceso a bienes publicos, cimentado en un analisis de derechos y en la inclusidn del analisis
territorial de la gestion publica.

Producto 1.1: Se apoyan politicas y medidas estratégicas para el establecimiento de un sistema de
proteccion social que contribuya a mejorar el acceso de las mujeres y los grupos vulnerables al trabajo
decente y a medios de vida sostenibles

Las instituciones nacionales avanzan en la agenda para el establecimiento de un Sistema de Proteccion
Social, inclusivo, territorial, de calidad, con pertinencia cultural. El Ministerio de Desarrollo Social, ha
establecido una hoja de ruta para la construccidn de un Sistema Nacional de Cuidados, como piedra
angular de la recuperaciéon econdmica inclusiva y verde. Las capacidades de este proceso permitiran la
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implementaciéon de acciones concretas en el 2022. El Ministerio de Desarrollo Social, con el
acompanamiento de PNUD, ha iniciado el proceso de evaluacion de los Programas de Transferencias
Monetarias Condicionadas (PTMC) como punto inicial al cambio de paradigma sobre la inversién social
dirigida a grupos en condiciones de vulnerabilidad. Se ha fortalecido el trabajo con la empresa privada
sobre la incorporacion del enfoque de género en su modelo de gestién, anclado en el liderazgo del
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral MITRADEL sobre el Programa SIGénero Panam3, asegurando el
seguimiento a las empresas y garantizando la vigencia de sus sistemas de gestion para la igualdad de
género. La gestion de datos desde la Plataforma Indic@igualdad y el cumplimiento en la ejecucién de
auditorias de seguimiento ha sido clave en este proceso. De igual forma, MITRADEL ha fortalecido su
recurso humano, incluyendo personal directivo, sobre transversalizacién de género, a partir de
capacitaciones que se realizan en el marco del proceso del Sello Publico de Igualdad, con el apoyo de
PNUD. Panama elabora su Politica Nacional de Juventud, con un proceso participativo sustentado en el
disefio y experiencia de PNUD en la implementaciéon de metodologias innovadoras, centradas en las
personas y con una mirada en los territorios. Este proceso, realizado el segundo semestre del afio, se ha
caracterizado por la inclusidon de juventudes indigenas, con discapacidad, afrodescendientes, mujeres
para construir una vision comun del desarrollo.

La implementacion de acciones del SIGENERO y del proceso de Sello de Igualdad en las Instituciones
Publicas han ido cumpliendo sus respectivos procesos para el ejercicio 2021. Ocho empresas han recibido
sus auditorias de seguimiento y 7 instituciones publicas han elaborado sus planes de igualdad para el
proceso de transformacién y certificacién, incluyendo 3 de las cuatro instituciones certificadas en el 2019.
La gestion participativa de ambos modelos ha sido clave para mantener el compromiso de instituciones y
empresas durante la crisis producto de la pandemia.

Producto 1.2: Se promueven y aplican procesos de desarrollo econémico local adoptando un enfoque
que fomenta la inclusion social y econdmica, la innovacion, la competitividad, la igualdad de género y
la sostenibilidad ambiental

Panama ha implementado el programa Banca de Oportunidades, iniciativa orientada a la respuesta de
recuperacion econdmica para emprendedores y microempresas, que flexibiliza y democratiza el acceso
recursos de financiamiento para este sector de la economia. Mdas de 60 millones de délares han sido
colocados en el programa inicialmente, con una cobertura nacional, con techos de acceso de
financiamiento de USD 2,000.00. El PNUD ha establecido un acompafiamiento técnico con la Autoridad
de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (AMPYME) para fortalecer la mirada de inclusion financiera del
programa, trabajando en la elaboracidn de intervenciones directas con mujeres emprendedoras, a través
del fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento y la gestion de sus negocios.

El Instituto Nacional de Formacion Profesional y Capacitacidon para el Desarrollo Humano (INADEH) ha
contribuido al incremento de la productividad de las empresas y al posicionamiento estratégico del pais,
aportando trabajadores capacitados en las exigencias técnicas actuales del mercado laboral
posptandemia. El PNUD ha acompafado en la implementacién de nuevos conceptos y modelos de
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formacidn profesional y capacitacidn, concentrando sus esfuerzos en el apoyo al pilotaje del Programa de
Formacién Dual, mediante la actualizaciéon y modificacién del marco regulatorio (Ley No. 4 de 1997 de
Formacion Dual de Panamad) y actividades que fomentan el didlogo social entre los empresarios, la
academia, los sindicatos de trabajadores y el instituto. Este proceso se ha visto fortalecido a través de
alianzas concretas para la modernizacidn y diversificacién de la oferta de formacidon profesional que
reciben las personas participantes de los cursos del INADEH, fortaleciendo su empleabilidad hacia el
mercado laboral.

Se ha fortalecido la oferta de acompafiamiento institucional diferenciado y sensible al género para los
procesos de emprendimientos, mediante el fortalecimiento de capacidades a 75 mujeres emprendedoras
de todo el pais. las condiciones de aplicabilidad de programas como Banca de Oportunidades han
mostrado un alto nivel de acceso de las emprendedoras y microempresarias, siendo aun dificil analizar
datos sobre hitos o resultados para este programa.

Producto 1.3: Se proporciona acceso a los servicios esenciales (educacion, salud, vivienda, agua)
haciéndolos adaptables a las necesidades de la poblacion a nivel subnacional

En el marco del retorno gradual a las aulas, el Ministerio de Educacion (MEDUCA), suministro a nivel
nacional recursos pedagdgicos en espafiol, matematica, ciencias sociales y naturales a 90,000 estudiantes
de preescolar; 443,000 estudiantes de primaria y 486,000 estudiantes de Premedia. La institucidon
establecié una estrategia de retorno a clases de al menos 100 escuelas en modalidad semi presencial para
el afio 2021, beneficiando a 13,589 alumnos que conforman la matricula de estos centros educativos y
estable un retorno para el ailo 2022 presencial. En este sentido, PNUD acompafid la respuesta educativa
gestionando el proceso para el suministro y distribucion de recursos didacticos a nivel nacional para los
estudiantes de preescolar, primaria y Premedia. MEDUCA establecio, junto con PNUD, una estrategia para
fortalecer las condiciones de salud e higiene de la poblacion estudiantil mediante un sistema integrado
de suministro de agua en 669 Centros Educativos beneficiando a 120,438 estudiantes del pais. Este
esfuerzo fue articulado mediante la firma de 294 acuerdos entre PNUD y Juntas Comunales (unidad
administrativa mas pequena del Estado en los territorios) para la implementacion de soluciones de agua
en los centros educativos. En 2021, se aplicd y divulgd las pruebas nacionales CRECER, aplicadas de
manera censal en tercer grado, en las materias de espafiol y matematica, esto con el fin de conocer la
situacidn real del impacto y calidad de los aprendizajes en la educacidn basica en Panamad y construir un
sistema de datos sobre resultados que facilite la toma de decisiones eficaces y oportunas en el Sistema
Educativo Panamefio. PNUD apoyo al MEDUCA para la aplicacion, tabulacion y el analisis de los resultados
de las pruebas Crecer como hito para la gestién del Sistema de Informacién sobre calidad de los
aprendizajes.

El Ministerio de Economia y Finanzas el INADEH han iniciado el proceso de transformacion institucional
qgue supone el Sello de Igualdad de Género para instituciones publicas. Esto ha sido fundamental para
fortalecer acciones dentro de los proyectos que estas instituciones gestionan con el acompafiamiento del
PNUD. El MEF ha establecido como norte la implementacion del enfoque de género en el marco
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metodolégico de la presupuestaciéon por resultados (PbR), mientras que INADEH ha establecido un
proceso de prospeccion de necesidades de formacién profesional que sea capaz de identificar, fortalecer
y promover la participacion de mujeres en la oferta de formacién profesional no tradicional, orientado a
romper la segregacion horizontal en el mercado de trabajo. En alianza con UNFPA se ha llevado a cabo la
implementaciéon de un piloto de Servicios Esenciales para proveer atencion a la violencia de mujeres,
adolescentes y nifias en el Municipio de La Chorrera (cifras mas altas del pais en delitos relacionados con
violencia contra las mujeres) A través de la realizacion de un diagndstico local de la calidad de los servicios
de atencidn de la violencia contra las mujeres se ha disefiado participativamente con MINSA, SENNIAF,
CINAMU bajo el liderazgo de la Alcaldia un plan de mejora. Actualmente se estd acondicionando un centro
para la provisidon de una atencién articulada a la violencia de género y explorando, junto con otras agencias
como ACNUR y OIM, la atencidn especifica a mujeres migrantes y refugiadas.

Efecto 2: “Para el afio 2025, en Panama hay gobernabilidad participativa e instituciones nacionales y
locales inclusivas, eficaces, transparentes y justas al servicio de la poblacion, articuladas entre si y en
alianza con agentes no gubernamentales, con un enfoque territorial, de derechos humanos,
intercultural, de género y del ciclo vital y sin dejar a nadie atras”.

En linea con la teoria de cambio del CPD, que establece la necesidad de contar con instituciones mas
fuertesy resilientes que prevean una mayor participacion de todos y todas las panamefias que se traduzca
en servicios publicos mas inclusivos y cercanos a la poblacién, y el respeto y proteccion de los derechos
humanos, Panama presenta el Informe final del Pacto Bicentenario Cerrando Brechas, el cual de manera
innovadora e inédita en el pais utilizé una plataforma y la metodologia disefiada por el PNUD (Agora) para
facilitar la participacién y monitoreo de la ciudadania logrando la participacién de 212,573 personas y
186,182 propuestas que se transformaron en 187 acuerdos nacionales de politicas publicas vy
fortalecimiento de la institucionalidad. en esa misma linea, PNUD acompafia al pais para acercar los
servicios a las personas y fortalecer la institucionalidad en los territorios, tomando en cuenta las
caracteristicas particulares, cultura, necesidades y prioridades locales. Por otro lado, la crisis sanitaria,
econdmica y de gobernabilidad generada por COVID-19 ha acelerado el proceso de modernizacion de la
gestion publica, las instituciones publicas con la asistencia técnica del PNUD han avanzado en la
incorporacion de innovacién y soluciones tecnoldgicas en su gestidn facilitando trdmites mas agiles y
eficientes, asi como instituciones mas transparentes y con servicios mas cercanos a las personas y los
territorios. Al mismo tiempo, la crisis ha evidenciado una importante debilidad institucional para asegurar
el respeto y proteccidn de los derechos humanos, en particular de grupos de poblacién en situacion de
vulnerabilidad, lo que ha implicado un trabajo importante en asegurar el fortalecimiento de instituciones
nacionales de derechos humanos y la coordinacién interinstitucional que facilite a estas instituciones las
herramientas y capacidades para garantizar la proteccidén de los derechos de mujeres, pueblos indigenas
y personas privadas de libertad, entre otros.
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Producto 2.1: Instituciones modernizadas y mas sélidas responden a las necesidades de las personas y
los territorios y cumplen funciones publicas con eficacia en los planos nacional y subnacional

El Ministerio de Comercio e Industrias (MICI) moderniza su gestién mediante la automatizacién de sus
trdmites con la puesta en marcha de la version 2.5 de la plataforma de Panamd Emprende, que
implementa mayores controles eliminando la discrecionalidad del funcionario publico y aumentando la
transparencia en la gestidn, incluyendo reportes con datos desglosados por sexo. La digitalizacién en el
MICl acerca sus tramites a la ciudadania, con la plataforma del Sistema de la Direccidn General de Registro
de la Propiedad Industrial (DIGERPI), adaptada a los requerimientos internacionales de la Organizacion
Mundial de Propiedad Intelectual, facilitando a la poblacién usuaria verificar, registrar y proteger sus
productos o servicios en linea; igualmente, se implementa el Sistema Panama Exporta como instrumento
de promocidn internacional que contribuya a mejorar las exportaciones. El MICl avanza hacia una gestiéon
agil, eficiente y transparente mediante la implementacion de soluciones digitales como Power BI, la red
WIFIl y el sistema VEEAM BACKUP de respaldo de los servidores de Panama Emprende. El MICI facilita el
acceso a informacién al sector exportador mediante la puesta en marcha de la versién 6.6 de la plataforma
de INTELCOM, facilitando informacion en tiempo real de mds de 75 paises, y poniendo a disposicidon un
motor de busqueda de compradores de mas de 50 paises. El MICI responde a las necesidades de las
personas y territorios mediante el impulso de la competitividad de la industria nacional implementando
el Proyecto Agroindustria Competitiva, por medio del cual se capacitaron mas de 100 personas (57
hombres y 43 mujeres) en innovacidn, inteligencia comercial, mercadeo, E-Commerce, marketing digital,
financiamiento, a lo largo de todo el pais. El MICI comunica de forma mas efectiva sus resultados,
mediante la publicacidon semanal de los boletines MICI-Comunica.

Ala fecha 6 instituciones implementan el médulo de Tramites Regulares Estructurados (TRE SIGOB PNUD)
con el objetivo de racionalizar y automatizar los procesos que son parte del Perfil de Produccién
Institucional (PPI), logrando la automatizacidon de mas de 40 procesos e incorporando al sistema a 1,400
usuarios. Por otro lado, 10 instituciones de nivel central y un Gobierno Local con mds de 6,000 funcionarios
activos cuentan con un gestor documental mediante el cual se da completo soporte a las operaciones de
Correspondencia Oficial y Archivo (TransDoc — SIGOB PNUD), lo que ha incidido en una gestién mas
eficiente, transparente y centrada en las personas, logrando a su vez ahorros importantes en recursos
(papel, energia) y agilidad en los tramites.

Con el objetivo de fortalecer la gobernanza en los territorios, el Ministerio de Gobierno consolida la
presencia de la gestion gubernamental en las Gobernaciones de Panama y Bocas del Toro, con la mejora
de sus capacidades para brindar un servicio de calidad a la ciudadania, para el resguardo de su valor
histérico - cultural, los esfuerzos para fortalecer la funcidon del Gobernador y su Junta de Coordinacién, asi
como para incrementar las condiciones de trabajo de los funcionarios, para proporcionar un mejor
servicio al ciudadano a nivel local con miras de un desarrollo mas equitativo y sostenible, teniendo a los
ciudadanos como el centro de todos los esfuerzos. Aproximadamente 25,000 personas de la poblacién
insular de la provincia de Bocas del Toro se benefician de servicios mds cercanos de la Gobernacién y 16
instituciones publicas.
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El Ministerio de Gobierno, avanzé en la implementacion del proyecto de automatizacion del proceso de
gestion de la Personeria Juridica de organizaciones de la sociedad civil (organizaciones sin fines de lucro)
con el objetivo de agilizar, simplificar el proceso, y brindar un servicio publico transparente y en
cumplimiento con las normas con las reglamentaciones internacionales en la lucha contra el lavado de
activos y financiamiento del narcotrafico y terrorismo.

Producto 2.2: Se habilitan espacios para la participacion ciudadana y la interaccién en la adopcién de
decisiones y en la formulacidn, ejecucion y evaluacidn de politicas publicas y programas, especialmente
para las mujeres y los grupos vulnerables

Panama avanza en lograr una gobernanza participativa, en noviembre de 2021 finalizé el proceso del
Pacto Bicentenario - Cerrando Brechas en el cual 212,573 personas participaron, de las cuales 48.3%
fueron mujeres y 51.6% hombres, y entre ellos 27.8% jovenes, recibiéndose 186,182 aportes y propuestas
en la plataforma la plataforma Agora, disefiada y administrada por el PNUD Panamé y desarrollada en
alianza con Govright. Las propuestas se realizaron en once ambitos donde superar y cerrar brechas
importa al ciudadano. El 96% de las propuestas presentadas, 175, 922 pasaron a las siguientes fases del
proceso, siendo clasificados y distribuidos a las 4 regiones del pais, donde se instalaron once comisiones
regionales tematicas por regién, para un total de 44 comisiones para garantizar la representacion de los
actores locales. Como resultado, se logré consenso en 1361 acuerdos regionales con alcance nacional y
regional. Por otro lado, los acuerdos regionales con alcance nacional, junto con los 47,123 aportes de la
plataforma Agora fueron analizados por una Comisién Nacional donde se debatieron y articularon
demandas comunes e indicaron las acciones necesarias para cerrar la brecha, establecieron metas y
prioridades para la implementacién e identificaron instituciones responsables, lograndose por consenso
187 acuerdos nacionales.

El Tribunal Electoral cuenta con las capacidades para medir el ejercicio real de los derechos politicos de
las mujeres a través de un instrumento regional comparable, mediante la transferencia de la metodologia
de ATENEA. Panama, con la asistencia técnica del PNUD, reglamenta la Ley 184 de 2020 de Violencia
Politica y elabora una hoja de ruta y bateria de indicadores para la implementacién de la Ley que busca
prevenir, sancionary erradicar la violencia contra las mujeres en la politica y avanzar hacia una democracia
paritaria asegurando la igualdad sustantiva y la paridad en toda la estructura del Estado para cerrar la
brecha de la discriminacién y la desigualdad de género, y que se asegure el ejercicio de iguales derechos
y oportunidades.

Panama aprueba su 4to Plan de Accién de Gobierno Abierto con ocho compromisos en sectores como:
medio ambiente, contrataciones abiertas, sector agropecuario, politicas publicas en la sexualidad, escuela
de Gobierno Abierto, estrategias de inclusidn, presupuestos abiertos y participacién ciudadana. El proceso
de cocreacidn fue liderizado por el foro multiactor de Panama en el marco de la Alianza de Gobierno
Abierto, denominada Comisién Nacional de Gobierno Abierto la cual esta conformada por entidades
publicas y representantes de la sociedad civil, asi como el PNUD como organismo internacional
observador.
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Se realiza reunidn ordinaria del Consejo Nacional de los Pueblos Indigenas con la participacién de las
autoridades tradicionales de los 12 territorios y del Comité Asesor de mujeres indigenas, manteniéndose
como espacio de participacién y plataforma para el intercambio y toma de decisiones sobre el desarrollo
de los Pueblos Indigenas de Panama.

La Cdmara de Comercio, Industrias y Agricultura de Panama (CCIAP) con el apoyo de PNUD y otros aliados
estratégicos lanza la plataforma “Panama jCuéntame!” la cual busca promover un gobierno efectivo y
transparente y ciudadanos informados, analizando y dando seguimiento a los principales indicadores de
calidad de vida de los panamefos y panamenfas, con el propdsito principal de mostrar los avances que el
Estado panamefio tenga con la sociedad en el cumplimiento de los ODS, tomando en cuenta las metas
establecidas al 2030.

Producto 2.3: Se aumenta la capacidad de las instituciones y los principales agentes para proteger los
derechos humanos y promover la cohesién social

Panama avanza en el fortalecimiento del Sistema Penitenciario y la provision de mejoras a la habitabilidad
en centros penitenciarios, para generar cambios en la calidad de vida y la seguridad de las personas
privadas de libertad, consolidar el respeto a los derechos humanos de las personas que permanecen
recluidas, dentro del ciclo de cumplimiento de la sancidn, resocializacién y reinsercion en la sociedad. Con
la entrega del Pabellén 6 del centro penitenciario La Joya a la Direcciéon General del Sistema Penitenciario,
el Ministerio de Gobierno dispone de una instalacién adecuada para 436 privados de libertad que pueden
beneficiarse de la gestion integral para una convivencia digna y segura dentro del centro penitenciario.
64 jovenes en conflicto con la ley por intermedio del Instituto de Estudios Interdisciplinarios del Ministerio
de Gobierno se benefician con el equipamiento en el Centro de Cumplimiento de la provincia de Herrera
para la resocializacion de los jévenes con el objetivo de que puedan reinsertase a la poblacion laboral.

El Ministerio de Cultura, a través de la Red Nacional de Coros y Orquestas Juveniles e Infantiles avanza
promoviendo una cultura de paz basada en el fortalecimiento de valores, promocién de los derechos
humanos y prevencion de la violencia mediante la creacidn de oportunidades de vida a la infanciay a la
juventud panamefia a través de la ensefianza colectiva de la musica como herramienta de inclusién y
cohesidn social, en el afo 2021 alcanzé un total de 2370 beneficiarios, aglutinados en los 4 Programas
Educativos, de los cuales el 57% son mujeres y el 43% son hombres y 66 docentes. La Red cuenta en la
actualidad con 4 mddulos (Aguadulce, San Miguelito, Region de Azuero que incluye las provincias de
Herrera y Los Santos y Alto de los Lagos, Coldn), ademas hay 74 agrupaciones musicales distribuidos en
13 localidades pertenecientes a 6 provincias y una Comarca indigena.

El Instituto Superior de la Judicatura de Panama (ISJUP) del 6rgano judicial de Panama ha certificado en
2021 un total de 974 servidores judiciales, funcionarios publicos y miembros de la sociedad civil, a razén
de 699 mujeresy 275 hombres al haber completado los cursos y talleres impartidos por este Instituto para
el fortalecimiento de las capacidades y mejora del conocimiento en materia judicial y acceso a la justicia.
Por otro lado, fortalece sus capacidades de gestidon de proyectos capacitando a 16 funcionarios de
distintas dependencias del Organo Judicial (13 mujeres y 3 hombres) con el diplomado en Gerencia de
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Proyecto, y lleva a cabo tres iniciativas de Cooperacién Sur-Sur. El ISJUP facilita el acceso a la justicia a
personas del pueblo Ngabe, mediante la traduccién a lengua Ngabe de informacidn relevante de procesos
gue no requieren abogado, asi como una guia ilustrativa de instrumentos aplicables al acceso a la justicia
en los procesos de mediacidn; aumenta la capacidad de las instituciones publicas para proteger los
derechos humanos e incorporar el enfoque de derechos humanos en sus funciones, mediante dos cursos
(1) curso virtual sobre Derechos Humanos certificando 63 servidores judiciales, funcionarios publicos y
miembros de la sociedad civil (46 mujeres y 17 hombres) y (2) Seminario de Legislacidn Indigena donde
se abordaron temas sobre Derechos Humanos, Reglas de Brasilia y mecanismos de coordinacién en el
ambito judicial entre la jurisdiccion ordinaria e indigena certificando 75 servidores judiciales, funcionarios
publicos y miembros de la sociedad civil (56 mujeres y 19 hombres.

El Ministerio de Seguridad (MINSEG) lleva a cabo 4 diagndsticos comunitarios y un mapeo de actores en
los corregimientos de Pedregal (Chiriqui), Puerto Armuelles (Chiriqui), Veracruz (Panama), Alto De Los
Lagos (Coldn) como parte de los esfuerzos para establecer entornos seguros que favorecen la seguridad
ciudadana en Panama. El MINSEG potencia sus capacidades y conocimientos mediante el desarrollo de
seis (6) herramientas de conocimiento y la creacién de la Plataforma de Autoaprendizaje y Biblioteca
Virtual para la gestion eficiente de la seguridad ciudadana y prevencién de las violencias. Por otro lado,
con la finalidad de generar resiliencia y corresponsabilidad ciudadana, fueron creadas seis (6) Guias para
formar a los lideres y lideresas comunitarias, fortaleciendo a las familias, a los nifias, nifnos y adolescentes
y a la comunidad, incentivando la participacion ciudadana.

El equipo técnico del MINSEG cuenta con seis (6) cartillas para la intervencién con Familias Vulnerables,
ademas de una guia para su uso y con talleres y actividades para que las familias beneficiarias fortalezcan
sus lazos y tengan la capacidad de mejorar su dindmica, cumpliendo su rol dentro de la sociedad.

Con la finalidad de dejar capacidades instaladas y fortalecidas a nivel local se desarrollaron instrumentos
o productos de conocimiento. En el municipio de La Chorrera se elaboré el Plan de Desarrollo Comunitario
con enfoque de género, el Plan de Juventud y la sistematizacion del proceso de conformacion de la Red
Local contra la Violencia Doméstica. En el municipio de David se sistematizé el Mecanismo de Articulacion
Intersectorial de la Mesa Municipal de Proteccién de Nifiez y Adolescencia de David, como una experiencia
exitosa que ayuda a mejorar las acciones que se desarrollan desde el gobierno nacional y local, a favor de
las nifias, nifos y adolescentes y se actualiza el Plan de Seguridad Ciudadana 2021-2030 de este municipio.
Por otro lado, se desarrolla el Protocolo de Actuacion para Observatorios Locales de Seguridad Ciudadana,
con la finalidad de dotar de una guia para que los municipios puedan generar y contar con informacion
util para la toma de decisiones informadas, en materia de seguridad ciudadana y prevencion de las
violencias, dentro de sus territorios.

El PNUD, junto con la Procuraduria General de la Nacién-Ministerio Publico, la Defensoria del Pueblo, el
Ministerio de Seguridad, el Instituto Nacional de la Mujer, Ministerio de Relaciones Exteriores, Zona Libre
de Coldn, Tribunal Electoral, el Municipio de la Chorrera, el Municipio de David, el Municipio de Penonomé
y 13 agencias del Sistema de Naciones Unidas avanza en la implementacion de la Iniciativa “mascarilla
violeta” (#NoEstasSola) que busca fortalecer la respuesta interinstitucional, para garantizar una respuesta
rapida y eficiente a las denuncias de casos de violencia de género a través del involucramiento de otros
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sectores de la sociedad, alcanzando a sensibilizar a 265 funcionarios de 3 instituciones publicas (Tribunal
Electoral, Ministerio de Relaciones Exteriores y Zona Libre de Coldn) en el tema de Violencia contra las
mujeres e implementar una campafia de sensibilizacidon en redes sociales.

Durante el 2021 se han creado los contenidos y su virtualizacidon de un curso autoaplicado en linea de
igualdad de género, masculinidades e institucionalidad como una herramienta para transformar las
normas sociales y los estereotipos de género presentes en las instituciones publicas de Panama. En 2022
se pondra a disposicidn de las instituciones publicas para ser ofertado a sus colaboradores masculinos.

Efecto 3: “Para 2025, Panama es resiliente y ha implementado politicas publicas para la adaptaciény la
mitigacion del cambio climatico, la neutralizacién de la degradacidén de las tierras, la proteccion de la
biodiversidad, la gestion ambiental integrada y la reduccion de riesgos de desastres y las crisis
sanitarias, con un enfoque territorial, intercultural, de derechos humanos, de género y del ciclo vital.”

Las autoridades nacionales trabajan al mas alto nivel en el fortalecimiento de la gobernanza ambiental
climatica: Panama llega a la meta de 30% superficie marina protegida con ampliaciéon Cordillera Coiba
30x30 de su agenda azul y completa proceso participativo de codiseio primera politica publica de Océanos
multisectorial con ejes en biodiversidad, economia azul, gobernanza, ciencia y género. Se da inicio
codisefio Estrategia Nacional Ambiental 2021-2031 con multisectores y el enfoque de desarrollo
sostenible integrado con la accidn climatica. En Agenda Transicién Energética se inicia hoja ruta Nexo
Mujer y Energia con diagnéstico y proceso sensibilizacion con Secretaria Nacional Energia, BID y PNUD.
Panama es oficialmente admitido BIOFIN (Finanzas para la Biodiversidad de PNUD) e inicia su primera
etapa con MiAMBIENTE y Ministerio Economia y Finanzas (MEF). A nivel municipal 3 distritos inician
instalacion comisiones consultivas ambientales distritales Pedasi, Pocri y Tonosi y se firman acuerdos de
produccidon mas limpia entre municipios y productores. Hubo 3 acuerdos firmados por los Municipios para
prevencion, reduccion y control de la contaminacidon de origen terrestre y el manejo de los desechos
sélidos y 1 Acuerdo Municipal para Plan Municipal de Educacion Ambiental y Manejo de los Recursos
Naturales. En manejo de cuencas, en la Cuenca del Canal se logran 514 titulos inscritos un total de 283
incluyen a mujeres, donde 122 se otorgaron a mujeres como propietarias Unicas y en 161 titulos estan
registradas como coduefias. Dentro de los 283 titulos, se benefician un total de 467 mujeres.

El Plan Indicativo de Ordenamiento Ambiental Territorial de la Cuenca del Canal cuenta con la
participacion de los 6 consejos consultivos y avanza con la Estrategia de Desarrollo Sostenible y
Descarbonizacién de la Cuenca. Los consejos consultivos tienen un 54% de las posiciones ocupadas por
mujeres. Logrado objetivo reduccion 40% de HCFC en 2021.

Producto 3.1:

Para fortalecer institucionalidad y capacidades se apuesta a plataformas gobernanza local ambiental
como comisiones consultivas ambientales distritales y asi avanzar planificacion e implementacién agenda
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desarrollo local ambiental y climatica [[CC AMB 05]] y se firman acuerdos de produccién mas limpia entre
estos municipios y productores. También 3 acuerdos firmados por los Municipios de Pocri, Pedasi y Tonosi
para la prevencion, reduccién y control de la contaminacion de origen terrestre y el manejo de los
desechos sélidos y 1 acuerdo Municipal firmado por el Municipio de Pedasi y otro por el Municipio de
Tonosi por medio del cual se adopta el Plan Municipal de Educacién Ambiental y Manejo de los Recursos
Naturales. Se desarrolld un plan local de mitigacién y adaptacion al cambio climatico con gestidn integrada
de riesgo en la subcuenca del corredor Transistmico, corregimiento de Santa Rosa y el drea de
Guayabalito. Este plan fue elaborado en conjunto con SINAPROC vy lideres locales, y corresponde al Plan
Comunitario para el control de Riesgo de Inundacién en esas comunidades. De los 30 cargos de
responsabilidad del Plan Comunitario, 25 son ocupados por mujeres (83%) Se actualiza el sistema de alerta
temprana de las comunidades de Santa Rosa y Guayabalito para reducir riesgos de afectacién por
inundacién en Cuenca Hidrogréfica Canal Panama [[CC AMB 08]] Con Municipio de Panama se prioriza
Mercado San Felipe Neri como el primer modelo de mercado municipal bajo el modelo de la economia
circular para la gestion de residuos sdlidos a través de la transformacion participativa pedido realizado al
Laboratorio de Aceleracién. Con Municipio de Panama se prioriza Mercado San Felipe Neri como modelo
de mercado municipal bajo economia circular para gestion de residuos sdlidos con transformacién
participativa pedido a Laboratorio de Aceleracién. Siete municipios unidos por el clima desde perspectiva
local se capacitaron en cambio climatico con MiAMBIENTE, Libélula Group, PNUD. 18 mujeres (46.2%) y
21 hombres (53.8%).

El Programa de Incentivos Econdmicos Ambientales en la Cuenca del Canal de Panama sumd 1,692 nuevas
ha, 623 ha son propiedad de 65 mujeres: agroforesteria, 37 hectareas, 19 mujeres; silvopastoril, 61
hectdreas, con 5 mujeres y conservacién de bosques, 525 hectdreas, 41 mujeres participando. Con
consejos consultivos y comités locales en la Cuenca del Canal se promueven huertos comunitarios,
jardines ecoldgicos y plantas medicinales con 16 mujeres. El nUmero de mujeres que participa de manera
permanente asciende a mas de 60. Se crea la Asociacion de Productores y Artesanos de la Cuenca
Hidrografica del Canal de Panamd, AGROCUENCA, como una red de comercializacidon de los productos
agricolas y artesanales de la region Oeste de la Cuenca. Tres de los 7 cargos de la junta directiva de
Agrocuenca estdn ocupados por mujeres (43%). Se cred red de mujeres lideresas para gestion sostenible
recursos marino-costeros de sur de Azuero (Pocri, Pedasi y Tonosi), integrada por representantes
multisectores 20 participantes activas.

Los recursos aportados por el Fondo de Medioambiente Mundial (GEF) y por la Autoridad del Canal de
Panama son fundamentales, asi como los aportes puntuales desde PNUD y sector privado. Contribuyen
grandemente a avanzar el marco pais y el programa pais.

Por una parte, el apoyo en mantener la conexién entre acuerdos multilaterales medio ambiente que son
Ley en Panama y las prioridades nacionales marcadas por las politicas publicas adoptadas en materia de
cambio climatico, biodiversidad, de forma que la gestién ambiental para el desarrollo sostenible se vea
como un mosaico completo y no retazos (proyectos sueltos). Y por el otro, apoyar esfuerzos de acelerar
involucramiento de actores locales y la ciudadania en espacios de gobernanza ambiental local que existen
en la legislacion panamenfia y acercan la gestion ambiental y accidn climatica para desarrollo sostenible a
la gente desde los territorios como comisiones consultivas ambientales y comités de cuenca, pues en
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ambas los espacios estan para promover, adoptar e implementar instrumentos de gestién ambiental o
manejo como ordenamiento territorial de actividades humanas en funcidn de caracteristicas ambientales,
climaticas, sociales, planes de manejo por cuenca, entre otros. Ademads de la promocion del derecho de
acceso a informacién ambiental y participacion.

Acceso a informacion atil, con base cientifica, en tiempo oportuno. Espacios de escucha activa, de consulta
y de participacion efectiva para toma de decisiones o para influir toma de decisiones. Generacidn de redes
locales entre actores clave y la promocién, fortalecimiento y utilizacion de las plataformas de gobernanza
ambiental local.

Con sector privado, con los propios municipios nivel Alcaldes-as, Vice Alcaldes-as, Gobernacién, lideres
comunitarios, gremios sector privado, academia (universidades), Laboratorio Aceleracién de PNUD,
ONG’s, con UNICEF y ONU AMBIENTE de Naciones Unidas.

Producto 3.2:

Se contribuye en promover la gestidon integrada de las actividades humanas terrestres (cuencas
hidrograficas) y costeras para lograr estdndares ambientales y mejor preparacidn ante eventos climaticos
y resiliencia. Para ello se distribuyeron 13.51 toneladas sustancias con potencial agotar capa ozono (PAO),
que corresponden a un 40% de reduccion del consumo de Hidroclorofluorocarbonos (HCFC), entre 28
empresas con cuotas asignadas. Se capacitaron 115 funcionarios de Aduanas y Ministerio de Salud (59%
mujeres/ 41% hombres) para control de sustancias agotan capa ozono y cumplir cuotas y metas reduccidn.
Se desarrolla la primera Feria de Refrigeracidn y Aire Acondicionado (328 pax) 55% mujeres/45% varones.
Se adopta el Cooling Plan de Panama. Se crea la asociacidon de productores y artesanos de la Cuenca
Hidrografica Canal Panamd, Agrocuenca, como una red de comercializacién de productos agricolas y
artesanales de la region Oeste de la Cuenca. Productores de la cuenca vinculados a Agrocuenca y a la
Unién Campesina del Lago Alhajuela se capacitan y fortalecen para comercializacion de sus productos
agricolas y artesanales por lo que participaron en dos ferias o mercados urbanos, en los cuales
establecieron contacto directo con los consumidores, aplicando principios del comercio justo. En la region
de Azuero con el Laboratorio de Aceleracidn los municipios avanzan con Gestion de Residuos Sélidos con
distrito de Tonosi como modelo para diagndstico y Plan de Gestidn de Residuos Sélidos que promueva
una economia verde. Los municipios impulsan seis biodigestores en fincas porcinocultoras en Pocri, Pedasi
y Tonosi (dos por distrito) para promover produccion mas limpia y mejorar productos por cumplir con
estdndares ambientales. Con la comunidad del refugio de vida silvestre de Isla Caias se instalan 15 nucleos
de abeja para produccién apicola como alternativa econdmica sostenible para hombres y mujeres.

El Programa de Incentivos Econdmicos Ambientales ha incorporado 1,692 nuevas ha, de las cuales 623
has son propiedad de 65 mujeres: agroforesteria, 37 hectareas, con 19 mujeres participando; silvopastoril,
61 hectdreas, con 5 mujeres participando y conservacidon de bosques, 525 hectdreas, con 41 mujeres
participando. Se desarrollaron dos iniciativas por los consejos consultivos y comités locales de la cuenca
del Canal: desarrollo de huertos comunitarios y jardines ecoldgicos y un proyecto de plantas medicinales.
El nimero de mujeres que lideran las iniciativas son 4 por Subcuenca para un total de 16 mujeres. El
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numero de mujeres que participa de manera permanente asciende a mas de 60. Se crea la asociacién de
productores y artesanos de la cuenca hidrografica del Canal de Panamd, AGROCUENCA, como una red de
comercializacidn de los productos agricolas y artesanales de la regién Oeste de la Cuenca. Tres de los 7
cargos de la junta directiva de Agrocuenca estan ocupados por mujeres (43%). Se ha conformado una red
de mujeres lideresas para la gestidn sostenible de los recursos marino-costeros de la region del sur de
Azuero (Pocri, Pedasiy Tonosi), Se crea la asociacion de productores y artesanos de CHCP, Agrocuenca, la
cual busca constituirse en una red de comercializacién de los productos agricolas y artesanales de la region
Oeste de la Cuenca. Tres de los 7 cargos de la junta directiva de Agrocuenca estdn ocupados por mujeres
(43%).

Hay un buen balance de recursos de gobierno, fondos verticales, PNUD, sector privado, municipios (en
especie).

El enfoque que marca la propia Ley General de Ambiente para una gestion ambiental efectiva es hacer
abordajes a nivel de cuencas hidrograficas como unidad de gestidon o manejo, y el enfoque ecosistémico
gue empujan acuerdos multilaterales de medio ambiente como la Convencidn sobre Diversidad Biolégica
de la cual Panamd es Estado Parte. Alineado con la Agenda 2030 y las intervenciones que sean
multisectores, multidimensiones.

Involucramiento de los actores clave a nivel de las cuencas en los espacios que existen en la Ley: comités
de cuencas hidrograficas. Y proveer capacitaciones de forma que las personas cuenten con herramientas
para que sean agentes de cambio, socios estratégicos y no solo beneficiarios-as.

Producto 3.3:

Biodiversidad para el desarrollo sostenible: MIAMBIENTE e Instituto Investigaciones Cientificas y Servicios
Alta Tecnologia Panamd INDICASAT incorporaron 300 hectareas para estudios cientificos
microorganismos para migrar de agroquimicos a soluciones basadas en naturaleza (fumigacidn), son 10
fincas cafetaleras. Se han elaborado perfiles quimicos con posible actividad como agente de proteccion
de cosechas café amigable con el medio ambiente. Reto Naturalista Urbano 2021 de ciencia ciudadana,
desde casa y areas aledafias, reportd 12,626 observaciones y 2,558 especies de vida silvestre del pais,
ingresados al sitio iNaturalist.org., con un total de 509 participantes, de los que el 48% fueron mujeres.
De estas se contabilizaron 493 nuevas especies registradas y 360 nuevos usuarios en iNaturalist Panama
(https://panama.inaturalist.org/). Promoviendo acceso informacion en temas ambientales para gestidn
ambiental efectiva se seleccionaron a 27 mentores de la comunidad cientifica para una capacitaciéon con
expertos en como hacer mejor divulgacién del conocimiento cientifico como popularizacién de la ciencia
para el desarrollo. 3 CAMPANAS de comunicacién estratégica para posicionar temas El otro virus,
Bannabafest promoviendo derecho humano a un ambiente sano a través del cine, y la marca azul para el
lanzamiento de la Politica Nacional de Océanos que incluye eje de economia azul. La nueva Estrategia
Nacional Ambiental 2021-2031 avanzd con ejercicios de diagndstico participativo con el Sistema
Interinstitucional de Ambiente, la sociedad civil y el sector empresarial, esta en etapa de codisefio. Se
arrancé programa piloto de monitoreo pesquero comunitario para identificar interacciones con
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mamiferos marinos durante faenas de pesca. Con esta actividad se validara una metodologia para
involucrar a los/las pescadores/as en la obtencién de datos para asegurar la conservacion de las especies
objetivo, para pesca responsable y también buenas practicas turismo sostenible.

En las inducciones de Indicadores ambientales hubo un total de 108 participantes, 68 mujeres (63 %), y
40 hombres (37 %). Del total, 92 eran integrantes de equipos tematicos del Comité Interinstitucional de
Estadisticas Ambientales (COTEA) lo que resulto en un 67% de participacion de integrantes del COTEA. La
elaboracion de la Politica Nacional de Océanos (PNO) se llevd a cabo considerando un enfoque
participativo, procurando incorporar, a lo largo de todo el proceso, la perspectiva de los entes
gubernamentales, el personal técnico implicado y la poblacién y comunidades locales 253 personas (111
hombres y 142 mujeres). La formulacién de la Estrategia Nacional de Ambiente 2021-2031 fue
ampliamente participativa e involucrd a las comunidades y grupos vulnerables, Diversos mecanismos
participativos fueron utilizados durante el proceso: talleres, entrevistas, reuniones y grupos focales, tanto
presenciales como virtuales. De manera novedosa, se realizd una actividad con madres de familia y nifias
de escuelas urbanas y rurales denominada “Mi mama y yo aportamos a la Estrategia Nacional del
Ambiente”. Participacion total hasta el momento de 442 personas (253 hombres y 189 mujeres). Se inicia
proceso Nexo Mujer Energia con talleres sensibilizacion y diagndstico situacion mujer en sector. de 788
personas (529 mujeres y 259 hombres) de los sectores publico, privado, sociedad civil y organismos
internacionales. Clave: acciones e indicadores especificos de género y asignacion recursos.

Han sido clave los recursos del sector privado de productores de café y empresas vinculadas con
bioeconomia, cooperacién internacional (India), gobierno central, PNUD, y fondo vertical (Fondo
Medioambiente Mundial - GEF).

Promocién de economia cyan (verde azul), de programas como Finanzas para la Biodiversidad (BIOFIN), y
de recuperacién verde e inclusiva.

3. CIFRAS DEL PNUD PANAMA EN 2021

En total la movilizacion de recursos para el 2021 asciende a mas de USD 53 millones.
Se firmaron 3 revisiones sustantivas por un total de USD 20.5 millones a saber:
1. Fortalecimiento de la institucionalidad para la igualdad de género del INAMU por USD1M;

2. Fortalecimiento de la Autoridad PROPANAMA para la efectiva aplicacién de una Politica Exterior de
Atracciones de Inversiones y Promocién de Exportaciones como Catalizador del Desarrollo Sostenible e
Inclusivo del Pais por USD19M;

3. Fortalecimiento institucional para la gestidon basada en resultados del Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Panama por USD 0.5M; y
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También en 2021 se firmaron 4 nuevos proyectos: 1) Sistema de Proteccion Social con el MIDES USD10.9
M; 2) Recuperacién socioecondmica en el Casco Antiguo con Oficina de Casco Antiguo y Ministerio de
Cultura USD917,000; 3) Plan Misién Panama-Fortaleciendo la Politica Exterior- MIRE USD12 M; vy 4)
Proyecto para fortalecer y articular el sistema académico con el sector productivo para gestionar la
generacién de conocimiento basado en ciencia, tecnologia e innovacién firmado con el Instituto Técnico
Superior Especializado (ITSE) por USD 8.5 M.

4. LABORATORIO DE ACELERACION DEL PNUD PANAMA

El Laboratorio de Aceleracién ejecuté metodologias innovadoras, centrandose en tres areas principales:
cambio climdtico, economia circular y gestién de residuos soélidos. Realizé ademds una sistematizacién de
innovacion en la oficina pais por area.

Se ejecutd un diagndstico sobre manejo de residuos sdlidos y el primer plan municipal de gestion de
residuos sélidos, incluyendo elementos de inteligencia colectiva y ciencia ciudadana, asi como el
conocimiento y las practicas de los recicladores informales en su disefo. Se busca replicar este enfoque
con otros municipios de Panama. Se realizé un diagndstico de economias circulares en un mercado
municipal de alimentos como linea base. Se presentd un catalogo de datos con mas de 600 indicadores
en el nexo clima-género. Se inicié un ciclo de aprendizaje sobre economia verde a través de energias
renovables en la Cuenca del Canal de Panam3d, donde hemos llevado a cabo métodos de inteligencia
colectiva para explorar caminos alternativos hacia la economia verde en esta drea.

5. ALIANZAS

Se continua el proyecto de mejora de la calidad del sector educativo asociado al préstamo BID-MEDUCA.
Otro préstamo firmado entre el BID y el Gobierno sobre Politicas de Igualdad de Género refleja iniciativas
del PNUD de Sellos de Género: Sector Publico y Privado.

En alianza con el SNU y la Cdmara de Comercio se lleva adelante iniciativa "Panamd, Cuentame", sobre la
calidad de vida basado en indicadores de los ODS. Aliados del Centro de Competitividad de la Regidn
Occidental de Panama en seguimiento a la reactivacion econdmica.

En alianza con Coca Cola se implementa un piloto en Tonosi, para incentivar la recuperacion de materiales
reciclables a nivel local, que incluye los 4 pilares fundamentales del programa ‘Every Bottle Back’, para
cumplir el compromiso global, “"Mundo sin Residuos’.

El Laboratorio de Aceleracidon en alianza con la Universidad de Panama realizé una etnografia remota con
actores institucionales y locales de Azuero: ...Ia gestion de residuos sélidos en Tonosi. Para la iniciativa
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“Ciencia Ciudadana — Inventarios de Basura Marina y Microplasticos” nos aliamos con la Universidad
Tecnolégica de Panama: proyecto piloto. En el marco de establecer factores de comportamiento
contribuyentes y limitantes a la separacidn de residuos domésticos urbanos, nos aliamos con Ia
Universidad Nacional de Ingenieria de Perl para hacer encuestas y ciencia ciudadana. Con FAO para
elaborar el primer diagndstico de economia circular en mercados de alimentos en el pais.

6. LECCIONES APRENDIDAS

- Elvalor agregado de la organizacién ha sido apoyar a las contrapartes en temas estratégicos para
la recuperacidon econémica post COVID. Estos temas se han centrado en la respuesta del gobierno al
tema de educacién, proteccién social, gobernanza inclusiva, transicion energética y la respuesta
climatica.

- Esclave continuar avanzando en la modernizacion tecnolégica e innovativa, no sélo en virtud del
fortalecimiento y eficiencia de la gestién gubernamental, sino también para garantizar la operatividad
en la respuesta a la ciudadania en situaciones adversas como la pandemia por COVID-19.

- Esimportante analizar en conjunto con las contrapartes nacionales y los actores clave, el contexto
nacional y local de los proyectos a fin de revisar las estrategias, presupuestos y tiempos para alcanzar
los resultados de desarrollo.

- Importante promover estrategias de participacion ciudadana en temas de desarrollo, usando
plataformas y otros mecanismos innovadores.
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